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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Jonavos Raimundo Samulevi¢iaus progimnazijos (toliau — Progimnazija) 2023-2025 mety strateginis planas atspindi pasiektus rezultatus 2020-2022
metais, iSorin¢ bei viding Progimnazijos aplinka, Progimnazijos filosofija, vizija, misijg, prioritetus, sickiamus tikslus bei uzdavinius, numato strategijos
realizavimo plang trejiems metams.

Strateginis planas parengtas vadovaujantis Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés
15 d. nutarimu Nr. X1 —2015 ,,Dél valstybés pazangos strategijos ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030 patvirtinimo*, Geros mokyklos koncepcija,
patvirtinta SMM jsakymu 2015 m. gruodzio 21 d. Nr. V-1308, Lietuvos Respublikos bendrojo ugdymo turinio formavimo, jgyvendinimo strategija,
Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Tiikstantme¢io mokykly programa (TUM), Progimnazijos nuostatais, veiklos kokybés vidaus jsivertinimo ir iorés
vertinimo i§vadomis bei Progimnazijos bendruomenés ir Progimnazijos tarybos siiilymais ir rekomendacijomis.

Progimnazijos strateginj plang rengé darbo grupé. Mokyklos vertybiy, vizijos ir misijos formavime dalyvavo visi bendruomenés nariai. Planas
parengtas remiantis vieSumo, partnerystés bei bendradarbiavimo principais. Galutinis plano variantas svarstytas visose Progimnazijos savivaldos
institucijose.

Strateginio plano jgyvendinimui bus telkiamos Progimnazijos bendruomenés pastangos. Trejiems veiklos metams parengtas strateginis planas gali
biti koreguojamas kasmet, rengiant Progimnazijos mety veiklos planus.

I SKYRIUS
PROGIMNAZIJOS PRISTATYMAS

Progimnazija yra demokratiska, kiirybiska, bendruomeniska, moderni, kaitai bei naujovéms atvira $iuolaikiné ugdymo jstaiga, dalyvaujanti Jonavos
miesto, Salies bei tarptautiniu mastu vykstanciuose konkursuose, olimpiadose, projektuose, seminaruose. Aktyviai dalyvaudami renginiuose, bendruomenés
nariai kuria patrauklios Progimnazijos jvaizdj.

Bendra mokyklos charakteristika:

Mokykla duris atvéré 1988 metais. ISgyveno jvairias reformas (nuo vidurinés mokyklos iki progimnazijos). 1997 m. mokyklai suteiktas krastie¢io
dramaturgo Raimundo Samuleviiaus vardas jpareigoja mokyklos bendruomeng j ugdymo procesg zvelgti kiirybiSkai, netradiciSkai. Nepaisant iSoriniy
poky¢iy, besikei¢ian¢iy emocijy, mokykla iSsaugojo savo pagrindines vertybes — siekti nuolatinio, kokybisko visy mokyklos bendruomenés nariy
tobul¢jimo, skatinti bendradarbiavima, kurti palankias ugdymuisi salygas.
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Pavadinimas

Jonavos Raimundo Samuleviciaus progimnazija

Steigéjas

Jonavos rajono savivaldybés taryba

Teisiné forma

Biudzeting jstaiga

Teisinis statusas

Juridinis asmuo, kodas 190303343

Progimnazijos veiklos riisys

priesmokyklinis  ugdymas, pradinis ugdymas,
pagrindinis ugdymas

Mokymosi kalba

Lietuviy kalba

Progimnazijos atributika

Véliava, emblema, himnas

Adresas

Chemiky 140, Jonava

Telefonas

Tel. 8 (349) 65099

Internetiné svetainé

https://www.rsamuleviciaus.jonava.lm.lt

Mokykla dirba viena pamaina.

Mokyklos pastatas renovuotas 2002 metais.

Kas mes esame?

e Esame unikalis savo pozitriu: saugome laiko patikrintas vertybes, o mastyma bei veiklas pasirenkame pagal Siandienos §vietimo aktualijas ir ateities

edukacines tendencijas.

e Siekiame visy ugdytiniy kokybinés pazangos, laviname vaiko kirybiskuma, vaizduote, iniciatyva, lyderystg; rengiame vaikus atsakingai gyventi
naujame technologijy pasaulyje, ugdymo procesa grisdami efektyviais partnerystés rySiais su visuomene, bendry veikly su tévais principu.
e Priimame ir skatiname visas pozityvias ir bendradarbiavimg bei ugdyma skatinanéias iniciatyvas, atsizvelgdami j bendruomenés (mokiniy ir jy tévy)

nuomong, aktyviai su jais tardamiesi ir bendradarbiaudami bei jtraukdami j veiklas.
e Priklausome UNESCO asocijuoty mokykly tinklui.

Progimnazijos socialinés aplinkos kontekstas yra geras, dauguma mokiniy gyvena palankioje socialinéje aplinkoje, mokykloje daug mokiniy i8
pakankamas pajamas turin¢iy Seimy. Socialing valstybés paramg gauna 13 proc. mokykloje besimokanciy vaiky Seimy.

Vietos bendruomengje susiklosé¢iusios bendruomeniskumo, tautiniy bei pilietiniy vertybiy puoseléjimo tradicijos atsispindi ir Progimnazijos ugdymo
filosofijoje, kuri grindZiama socialinio konstruktyvizmo ugdymo teorija, akcentuojancia bendruomeniskumo ir socialinés sgveikos svarba mokinio
asmenybés vystymuisi. Progimnazijoje siekiama telkti bendruomene, kurti palanky mikroklimatg, bendruomenés santykius grjsti pagarba, atsakingu elgesiu
ir kiirybisku problemy sprendimu. Sioms nuostatoms jgyvendinti bendruomenés sutarimu mokykloje puoseléjamos etnokultiirinés ir pilietinio ugdymo

tradicijos, skatinama mokiniy ir mokytojy savanorysté, aktyviai veikia mokyklos savivalda.



https://www.rsamuleviciaus.jonava.lm.lt/
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49 proc. mokiniy lanko neformaliojo Svietimo uzsiémimus Progimnazijoje.

Progimnazijos bendruomené sickia mokiniy ugdyma grjsti socialinio emocinio ugdymo (SEU) principais, ugdymo procese vykdyti prevencing
programg ,,Kartu mes galime* (2-8 klasiy mokiniams). Progimnazijoje didelis démesys skiriamas mokyklos personalo asmeniniy kompetencijy tobulinimui
ir jy raisSkai mokyklos gyvenime. Progimnazijoje nuolat jgyvendinami savanorystés projektai pasitelkiant mokinius, mokytojus, mokiniy tévus ar kitus
bendruomenés narius.

o 111 SKYRIUS
ISORES VEIKSNIU ANALIZE (PEST matrica)

Veiksnial Aplinka

Politiniai — teisiniai Progimnazija — biudzetiné jstaiga, kurios steigéjas — Jonavos rajono savivaldybés taryba, finansavimo
Saltiniai yra valstybés ir Jonavos savivaldybés biudzety léSos. Mokiniy priémimas | Progimnazija
vykdomas vadovaujantis Jonavos rajono savivaldybés tarybos sprendimu. Progimnazijos ilgalaikiai
strateginiai tikslai orientuojami | Valstybés paZangos strategija ,,Lietuva 2030“, Geros mokyklos
koncepcijos nuostatas. Savo veiklg Progimnazija grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos Seimo ir Vyriausybés formuojama $vietimo politika, jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Jonavos rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus bei Svietimo, kultiros
ir sporto skyriaus vedéjo jsakymais, Progimnazijos vidaus tvarkg reglamentuojanciais dokumentais ir
kitais teisés aktais. Vykdomoms S§vietimo reformoms triiksta nuoseklumo, ugdymo kokybei kenkia
jvairiy tvarky keitimai, Svietimo finansavimo nestabilumas. Savivaldybé nepakankamai reguliuoja
mokiniy srautus. Zemas mokytojy profesijos prestizas visuomenéje, nepakankamas naujy mokytojy
rengimas.

Ekonominiai Ugdymo procesui modernizuoti pritraukiamos jvairiy fondy ir programy 1éSos. Teikiant paraiskas ES
1éSoms gauti, siekiama modernizuoti ugdymo procesa. Ugdymo proceso gerinimui panaudojamos 1,2 %
GPM, pajamos uz nuomojamg turtg. Progimnazijoje triikksta pagalbos specialisty, mokytojo padéjéjy,
neturime psichologo.




Socialiniai — demografiniai Nepalanki Lietuvos socialiné ir demografiné padétis (emigracija ir mazéjantis gimstamumas) turi jtakos
Progimnazijos veiklai. Progimnazijoje uztikrinta parama socialiai remtiniems vaikams. Didéja mokiniy,
turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau — SUP). Didéja mokiniy psichologinés pagalbos poreikis.
Dalis mokiniy auga nepilnose Seimose. Jauciama did¢janti socialiné atskirtis.

Technologiniai Naujy Siuolaikiniy technologijy prieinamumas. Nuolat didéja kompiuteriy skaiius Progimnazijoje.
Modernizuoti mokomyjy dalyky kabinetai. Nuolat auga naudojimosi kompiuteriy klase, informaciniu
centru galimybés. Mokytojams sudaromos galimybés tobulinti kvalifikacija IKT panaudojimui ugdymo
procese. Progimnazijos bibliotekoje idiegta MOBIS sistema, naudojamas el. dienynas TaMo, socialiniai
tinklai, virtualios mokymosi erdvés. Progimnazijoje diegiamas IT iStekliy, naudojamy asmens duomenis
tvarkyti, registras (t. y. organizacijos vidaus dokumentas, kuriame registruojami visi IT istekliai).

Edukaciniai Svietimo, mokslo ir sporto ministerija nustato pagrindinius reikalavimus ugdymo turiniui formuoti,
reglamentuoja ugdymo proceso organizavimo bendrgja tvarka. Mokytojai, nuolat tobulindami
kvalifikacija, igydami vis naujy kompetencijy, efektyvina ugdymo procesa.

Progimnazijos patalpos optimaliai panaudojamos edukacinéms veikloms. Sékmingai i$naudojamos
palankios edukacinés erdvés mieste, respublikoje (muziejai, teatrai, kino teatrai, parodos, koncerty salés,
jvairios mokslo jstaigos, sitlancios edukacines programas). Progimnazija inicijuoja ir taiko
efektyviausias bendravimo ir bendradarbiavimo su mokiniy tévais formas. Progimnazija per neformalias
veiklas, dalyvavimg savivaldoje ruoSia mokinius atsakingiems pasirinkimams gyvenime. Deja,
pastebimas mokiniy mokymosi motyvacijos maZzéjimas, savarankiSko darbo jgiidZiy, atsakomybeés
trikumas.

IV SKYRIUS
VIDINE ANALIZE (SSGG)

Jonavos Raimundo Samulevi¢iaus progimnazijos valdymo struktiira. Progimnazijai vadovauja direktorius. Ugdymo organizavimo veikla
koordinuoja pavaduotojai ugdymui. Progimnazijoje veikia savivaldos institucijos: Progimnazijos taryba, Mokytojy taryba, Mokiniy savivalda (3-8 kl.),
Aktyviy tévy taryba.

Progimnazijoje be minéty savivaldos institucijy aktyviai veikia Metodiné taryba bei asStuonios mokytojy metodinés grupés, Mokytojy klubas. Jy
veikla skirta metodinei veiklai plétoti, aktyviai dalyvauja, kuriant besimokanc¢ig Progimnazijos bendruomeng.
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Progimnazijos valdymo struktiira nusako ais$ky administracijos darbuotojy funkcijy pasiskirstymg, demokratiskai renkamos savivaldos institucijos
veikla vykdo vadovaudamosi demokratijos ir pasidalintosios lyderystés principais.

Mokiniai:
2020-2021 m. m. 2021 -2022 m. m. 2022-09-01
PUG 1-4 Kklasés 5-8 klasés PUG 1-4 klasés | 5-8 klasés PUG 1-4 klasés | 5-8 klasés

Klasiy komplekty 1 12 16 1 12 16 1 12 16
skaicius
Mokiniy skaicius 19 283 379 20 281 391 20 278 411
SUP mokiniy 2 20 29 0 23 30 2 26 31
skaicius

NACIONALINIAI MOKINIU PASIEKIMU PATIKRINIMAI

Esame patenkinti 4-toky nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy rezultatais ir matome, kad ypatingai démesj turime sutelkti 8-toky
matematikos geb¢jimy stiprinimui.

4 klasiy mokiniy rezultatai:

Metai | Mokiniy Testavime Mokiniy jvertinimy pagal pasiekimy lygius pasiskirstymas (proc.)
sk. dalyvavusiy
mokiniy sk.

aukStesnysis | pagrindinis | patenkinamas nepatenkinamas




2021 73 144 Skaitymas Skaitymas Skaitymas Skaitymas
13,7 proc. 61,7 proc. 21,9 proc. 2,7 proc.
Matematika Matematika Matematika Matematika
29,6 proc. 43,7 proc. 22,5 proc. 4,2 proc.
8 kl. mokiniy rezultatai:
Metai Mokiniy Testavime Mokiniy jvertinimy pagal pasiekimy lygius pasiskirstymas (proc.)
sk. dalyvavusiy
mokiniy sk.
aukstesnysis pagrindinis patenkinamas nepatenkinamas
Skaitymas Skaitymas Skaitymas Skaitymas
2021 80 159 17,5 proc. 66,3 proc. 15 proc. 1,2 proc.
Matematika Matematika Matematika Matematika
0 proc. 25,3 proc. 46,9 proc. 0 proc.

Mokiniy, kartojanciy ugdymo programa, dalis:

Metai Mokiniy skaicius
2020 1
2021 0




‘ 2022 ‘ 0

Mokymosi kokybé:
2020-2021 m. m. 2021 - 2022 m. m.
PUG 1-4 klasés 5-8 klasés PUG 1-4 klasés 5-8 klasés
Klasiy komplekty 1 12 16 1 12 16
skaiCius
Pazangumas proc. 99,34 proc. 99,22 proc. 99,34 proc. 100 proc.
Mokymosi kokybé proc. 73,91 proc. 67,42 proc. 67,99 proc. 62,1 proc.

Progimnazijoje didéja specialiyjy ugdymosi poreikiy turiniy mokiniy skai€ius: 8 proc. mokiniy nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai. Jiems
teikiama reikalinga Svietimo pagalba. Socialing parama gaunanc¢iy mokiniy skai¢ius Progimnazijoje kasmet iSlieka stabilus: 14 proc. visy mokykloje
besimokanéiy mokiniy gauna nemokamag maitinimg. 2022-2023 m. m. pradZioje Progimnazijoje suformuota viena PUG, 12 pradinio ugdymo, 16-lika 5-8-
ty klasiy komplekty. Pastebéta, jog mokiniy skaicius iSlieka stabilus. Remiantis duomenimis, ] mokyklg ateinan¢iy mokiniy srautas per artimiausius 3 metus
turéty 1$likti panasus.

20212022 MOKSLO METU METINIU JVERTINIMU REZULTATAI

4 klase
baigusiy

Ugdymo dalykai Mokiniy skaiciaus pasiskirstymas pagal mokymosi

pasiekimy lygius
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mokiniy Aukstesnysis | Pagrindinis | Patenkinamas | Nepasiektas
skaicius* lygis lygis lygis patenkinamas
lygis
71 Lietuviy kalba 12 42 17 0
Matematika 20 25 26 0

*

be mokiniy, turin¢iy dideliy ir labai dideli

y spec. ugdymosi poreikiy, skaiciaus

8 klase Ugdymo dalykai Mokiniy skaiciaus pasiskirstymas pagal mokymosi
baigusiy pasiekimy lygius
mokiniy
skaidius* AukStesnysis | Pagrindinis | Patenkinamas | Nepasiektas
lygis Lyagis lygis patenkinamas
(9-10 baly) (6-8 balai) (4-5 balai) lygis
95 Lietuviy kalba ir 22 52 21 0
literatiira
Matematika 17 37 41 0

* be mokiniy, turingiy dideliy ir labai dideliy spec. ugdymosi poreikiy, skai¢iaus

Kaip miisy mokykloje vyksta jtraukusis ugdymas:
= parengtos ir aptartos individualios pagalbos sutartys;
* VGK aptariami specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ir jy téveliy poreikiai;
= teikiama kompleksin¢ pagalba mokiniams, turintiems ugdymosi sunkumy;

Progimnazija turi parengusi lankomumo tvarka, kurioje numatytos visy atsakingy asmeny pareigos, konkre¢ios priemonés lankomumui gerinti. Si
tvarka padéjo sumazinti nepateisinty pamoky skai¢iy, nes padidéjo tévy jsitraukimas i ugdymosi proceso stebéseng, suaktyvéjo jy bendradarbiavimas su
klasés vadovu, socialiniu pedagogu. Kai kuriose klasése praleisty pamoky skai¢ius padidéjo del pavieniy mokiniy ypac sudétingy Seimyniniy aplinkybiy.

Darbuotojai:

Mokykloje dirba 51 mokytojas (43,99 etatai), 11 darbuotojy, finansuojamy i§ Klasés krepselio 1&8y (9,88 etatai), 21 — savivaldybés finansuojamas
darbuotojas (20,5 et.). 48 mokytojai turi aukstajj iSsilavinima, 20 mokytojy turi mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija, 28 — vyresniojo mokytojo

kvalifikacing kategorija.
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RAIMUNDO SAMULEVICIAUS PROGIMNAZIJOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO ANALIZE

1. Stiprieji jstaigos veiklos aspektai, nustatyti jsivertinimo metu:

1.1. 2020 m.: savivaldumas mokantis.

1.2. 2021 m.: pozityvus mokytojy profesinis tobul¢jimas.

1.3. 2022 m.: pagalba mokiniui.

2. Silpnieji istaigos veiklos aspektai, nustatyti jsivertinimo metu:

2.1. 2020 m.: pasiekimy ir pazangos pagristumas.

2.2. 2021 m.: asmeninis kiekvieno mokinio tobul¢jimas.

2.3. 2022 m.: kiekvieno mokinio pasiekimy ir pazangos vertinimas pamokoje.
3. Tobulintos veiklos 2020 - 2022 m.:

3.1. Tobulintos veiklos 2020 m., poky¢iai:

Vyko jvairiis mokymai visai mokyklos bendruomenei. Skatinama mokiniy mentorysté. Veikia tévy ir mokytojy klubai. 80 proc. apklausty mokiniy
teigia, kad pamokos tapo jdomesnés (buvo 60 proc.). Mokykloje jrengtos naujos erdvés mokymuisi. Geresni mokiniy ir mokytojy santykiai. Pamokos vyksta
jvairesnése erdvése. Mokiniams labai patiko kartu su mokytojais vesti pamokas.

3.2. Tobulintos veiklos 2021 m., poky¢iai:

2021 m. tobulinome mokymosi organizavimg. Kiekvienam mokiniui buvo sudarytos galimybés patirti jvairius mokymosi biidus ir formas, iSbandyti
kuo jvairesnes veiklas jvairiuose kontekstuose (mokykloje, bibliotekoje, kitose erdvése). Mokytojai derino individualy, partneriska, grupinj, visos klasés ir
tinklinj mokymasi. Atlikus mokiniy, mokytojy, tévy apklausas isrySkéjo, kad mokytojai padeda mokiniams pazinti jy gabumus, moko dirbti
bendradarbiaujant, mokiniai suvokia mokymosi svarbg.

3.3. Tobulintos veiklos 2022 m., poky¢iai:

Mokytojai tikslingai tobulina savo kompetencijas dél kiekvieno mokinio paZzangos tigties, daugiau kaip trecdalis dirba Siuolaikiskai. Progimnazijos
viduje yra mokytojy, kuriuos jgalinus ir dar stipriau palaikius biity galima pasiekti puikiy, jtraukyji ugdyma jgyvendinancios progimnazijos rezultaty. Dalis
mokytojy dalyvauja testiniuose projektuose ir taip tobulina savo pedagogines kompetencijas. Progimnazijos administracija ir mokytojai planuoja
kvalifikacijos tobulinimg. Viena i§ 2022 m. kvalifikacijos tobulinimo kryp¢iy — jtraukusis ugdymas. Bendradarbiavimu grjsti santykiai sudaro sglygas
numatyti tikslingesnes ir konstruktyvesnes priemones jsivertinimui ir vertinimui pagrjsti.
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Stiprybés

Silpnybés

Geros salygos socialinei asmenybés raidai.

Mokymuisi palankus mikroklimatas.

Nuolat besimokantys, inovatyviis mokytojai.

Progimnazijos rySiai su socialiniais partneriais.

Dalyvavimas TUM programoje.

Aktyvi mokiniy savivalda.

Bendradarbiaujantys tarpusavyje ir teikiantys jvairiapuse pagalba
mokiniams pagalbos specialistai, mokytojai ir administracija.
Dalyvavimas UNESCO asocijuoty mokykly tinklo veikloje.

Nepakankamas kiekvieno mokinio jsitraukimas i
ugdymo procesa.

Planuojant mokytojy kompetencijy tobulinima, ne
visada atsizvelgiama j mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinima, jy pazangos pripazinima, jtraukiancio
mokymosi proceso kiirima.

Nepakankamas pagalbos specialisty kiekis.

Galimybés

Grésmes

Profesionalus pasirengimas ugdymo turinio atnaujinimui (UTA) ir
did¢jancios prieigos galimybeés prie SiuolaikiSko ugdymo turinio mokiniams
patraukliomis formomis ir priemonémis.

Papildomi finansavimo S$altiniai: ES 1éSos, Erasmus+ ir 1,2% gyventojy
pajamy mokescio skyrimas mokyklai. Moderniy mokymosi patalpy
jrengimas bei naujy technologijy ir priemoniy jsigijimas ir panaudojimas.
Palankios aplinkos kiirimas, vykdant jtraukyjj ugdyma.

Augancios socialiniy partneriy galimybés bendradarbiavimui, patirties
perdavimui, aktualiy ugdymo programy jdiegimui.

Galimybé pritraukti jaunus specialistus, pedagogo profesijos patrauklumo
didinimo programa.

Mazéjanti mokiniy mokymosi motyvacija ir
prastéjantys rezultatai.

Nepakankamas pedagogy pasirengimas, diegiant
itraukyjj ugdyma.

Laiku nesuteikta S§vietimo pagalba mokiniui.
Nepakankamas tévy jsitraukimas j mokyklos veikla.
Nesibaigiancios Svietimo reformos.

Mokytojy trikumas.

Vidiniy veiksniy analizé, pasinaudojant 2022 m. vykusio teminio iSorinio vertinimo ataskaita:

Veiklos sritis Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

1. Mokyklos kultiira

priémimg.

e Paveikus planavimas jtraukiant Progimnazijos
bendruomeng | kasdieniy ir ateities sprendimy

e Reikia aktyviau iSnaudoti gerus ir pasitikéjimu
gristus santykius su tévais (globg¢jais, riipintojais)
vieSinant biisimas veiklas.
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Tikslingai naudojami materialiniai iStekliai
uztikrina Progimnazijos veikla.

Savivaldos institucijy veikla sutelkia
Progimnazijos bendruomeng¢ pokyciams.

Itraukt] paremianti Progimnazijos tinklaveika.
Mokykloje  susiformavusios ir  kuriamos
tradicijos pabrézia mokyklos savituma, atviruma
ir svetinguma.

Progimnazijos mokytojy ir pagalbos specialisty
kaita nedidelé.

Progimnazijoje vyrauja draugiskas,
bendradarbiavimg skatinantis mikroklimatas.
Mokytojai  skatinami  dalyvauti  jvairiuose
projektuose: gamtos moksly mokytojy komanda
aktyviai dalyvauja ,,Integralaus gamtamokslinio
ugdymo programos 5-8 klaséms® isbandyme,
matematikos  mokytojai  dalyvavo  rajono
savivaldybés ,,Lyderiy laikas 3 (LL3) projekte,
kuriuo siekiama jdomesnio mokiniy matematikos
mokymosi.

Sudarytos salygos mokytojams dalyvauti
kvalifikaciniuose renginiuose.

Suburtas Inovatyviy mokytojy klubas (I. M. K.),
klubo nariai yra jsipareigoj¢ ir kolegialiai
veikiantys mokiniy pazinimo kompetencijos
tobulinimo srityje.

Progimnazija yra atvira pasauliui, aktyviai
dalyvauja veiklose su jvairiais socialiniais
partneriais, jsitraukia tiek ] trumpalaikius, tiek j
ilgalaikius projektus, akcijas.

Siekiant visy mokiniy asmeninés pazangos,
efektyviau iSnaudoti tévy (globéjy, ripintojy)
paramos mokiniams potencialg.

Modeliuojant ugdymo procesa, truksta lankstumo,
kuriant mokymosi aplinka, kurioje dalyvauti galéty
visi skirtingas galimybes ir poreikius turintys
mokiniai.

Isivertinant Progimnazijos veiklg, ne visada
priimami  bendri  susitarimai  dél  veiklos
isivertinimo  kokybés nustatymo, siekiamo,
pamatuojamo tikslo numatymo.

Pedagogai kartu su pagalbos mokiniui specialistais
bei administracija turéty vaiko geroveés uztikrinimo
klausimus spresti analizuodami asmenybés tgties,
saviraiSkaus dalyvavimo mokyklos gyvenime,
mokymosi aplinkos, besimokanc¢ios bendruomenés
ir kitus aspektus, ieSkodami naujy galimybiy,
problemy sprendimo biidy ir telkdami reikiamus
ZmogiSkuosius ir materialinius iSteklius.
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Renginiy  organizavimas ar  dalyvavimas
projektuose su kitomis rajono institucijomis
stiprina ne tik socialinius rysius, bet ir mokiniy
kultiirines bei dalyky kompetencijas

2. Ugdymas ir mokymasis

Mokytojai, planuodami ugdymo proceso veiklas,
bendrauja  ir  bendradarbiauja  jvairiais
lygmenimis (mokytojai-pagalbos specialistai-
mokiniai-tévai).

Tvarkara$¢iai sudaromi atsizvelgiant § mokiniy ir
mokytojy poreikius.

Mokykloje yra aiski, mokiniams ir tévams
suprantama  mokiniy  vertinimo  sistema,
igyvendinama mokiniy skatinimo tvarka.
Mokyklos bendruomené aktyviai dalyvauja
jvairioje projektinéje veikloje.

Nepasiektas pakankamas mokiniy mokymosi
motyvacijos ir mokéjimo mokytis lygis.
Nepakankamas mokiniy tévy indélis sudarant
salygas mokiniy mokymosi jgudziams ugdytis
namuose.

Reikia labiau jveiklinti kolegy praktinj potenciala,
sudarant sglygas ne tik diskutuoti apie taikomus
mokymo(si) biidus, metodus, bet ir stebéti jy raiska
ugdomosiose  veiklose, kartu pasimatuojant
kokybinj poveikj vaikui.

3. Pasiekimai

Kiekvienoje klas¢je yra sukurta individualios
pazangos stebéjimo tvarka.

Mokiniai periodiSkai jsivertina ir aptaria savo
mokymosi lukescius su klasés vadovu.

Paveiki pagalba Seimai ir mokiniui kuria salygas
itraukciai.

Mokiniai aktyviai dalyvauja jvairiose rajono ir
Salies olimpiadose, konkursuose, varZybose,
projektuose, pasiekia gery rezultaty.

Geri mokiniy atlickamy nacionaliniy mokiniy
pasiekimy patikrinimy rezultatai.

Nepakankamas dalies mokiniy motyvacijos lygis
neigiamai veikia mokymosi paZzangg ir mokymosi
kokybe.

Ne visada atsizvelgiama ] mokiniy jvairove,
pateikiant pamokos medZiaga.

Ne visada mokiniams sudaromos salygos uzduociy
atlikimo ir pristatymo biidy pasirinkimui.
Tobulintina sritis - kiekvieno mokinio pasiekimy ir
paZzangos vertinimas pamokoje.
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4. Pagalba mokiniui

Aiski mokiniy informavimo apie teikiamg
pagalbg sistema (apsauga nuo smurto, prievartos,
patyciy, zalingy jprociy ir kt.).

Pagalbos specialistai, mokytojai ir
administracija bendradarbiauja tarpusavyje ir
teikia jvairiapus¢ pagalbag mokiniams.

Mokyklos pagalbos specialistali,
bendradarbiaudami su mokiniais ir jy tévais,
laiku jvertina mokiniy specialiuosius poreikius.
Tikslingai dirbama su gabiais mokiniais.
Neformalaus $vietimo pasiiila tenkina daugumos
mokiniy ir tévy poreikius.

Informaciniy ~ technologijy  biidu  teikiamag
informacijg naudoja ne visi tévai.

Ne visi mokiniai ir jy tévai nori pasinaudoti jiems
sitiloma specialisty pagalba, pvz., spec. pedagogo,
psichologo, logopedo.

Nepakankama tévy pagalba ugdymo procese.
Pazangg skatinantis grjztamasis rySys yra
nesistemingas.

5. Mokyklos strateginis
valdymas

Dauguma mokyklos bendruomenés nariy
dalyvauja jgyvendinant mokyklos vizijg ir misija,
numatant strateginius tikslus.

Mokytojai, susibiire j darbo grupes, planuoja ir
organizuoja jvairiapus¢ veikla.

Mokytojai supranta mokyklos veiklos sri¢iy
jsivertinimo reikSme¢, jsitraukia ] jsivertinimo
procesa, dalyvauja rezultaty aptarimuose ir
numato priemones mokyklos veikly tobulinimui.
Mokytojy kompetencijy tobulinimas, mokymasis
vieniems 1§  kity, daliyjimasis  patirtimi
Progimnazijoje geras.

Itraukiojo ugdymo sékmingam jgyvendinimui
kompleksin¢ pagalba vaikui turi reikSminga
teigiamg jtaka jo ugdymuisi, todél Progimnazijos
bendruomenés sukurti pasitikéjimu ir pagarba

Truksta aiSkesniy susitarimy, kaip ir kada bus
teikiama pagalba konkre¢iam mokiniui.

Truksta susitarimy, kokiais kriterijais pamoky
stebéjimas bus vertinamas.
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gristi santykiai vertinami kaip tinkamas biidas
jgyvendinti jtraukyjj ugdyma.

V SKYRIUS

2020-2022 METU STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO ANALIZE

Strateginis tikslas

UzZdaviniai

MOKINIU MOKYMOSI GERINIMAS IR MOKYKLOS 1. Tobulinti mokytojy kvalifikacijg ir kompetencijas.

PAZANGOS SIEKIMAS

2. Gerinti pamokos kokybe.
3. Gerinti mokiniy jtraukimg j ugdyma.

MOKYKLOS BENDRUOMENES MIKROKLIMATO 1. Gerinti emocing¢ aplinka mokykloje integruojant mokyklos vertybiy raiska j ugdymo

GERINIMAS

procesa ir mokyklos gyvenimg.
2. Stiprinti mokyklos bendruomeniskus santykius.
3. Nuosekliai diegti socialiniy emociniy jgiidziy ugdymo programas.

TIKSLAS: MOKINIU MOKYMOSI GERINIMAS IR MOKYKLOS PAZANGOS SIEKIMAS

Uzdaviniai

Rezultatai

1. Tobulinti  mokytojy  kvalifikacija
kompetencijas.

ir

Dauguma Progimnazijos veiklos tobulinimo sprendimy (kg biity galima atlikti geriau ar patobulinti)
priimami vadovaujantis naujausiais tyrimais ir bendromis diskusijomis. Dauguma Progimnazijos veiklos
dokumenty parengti atsizvelgiant | $vietimo stebésenos, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo
ugdymo procese duomenis ir informacijg, NMPP ir tarptautiniy mokiniy pasiekimy tyrimus,
Progimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus.

I$ dokumenty ir atlikto tyrimy galime teigti, kad Progimnazijoje gerbiama kiekvieno nuomoné.
Atsizvelgiama ] bendruomenés nariy sitilymus, padedancius gerinti daugumos mokiniy jsitraukimg. Tai
atitinka universalaus dizaino modelj ugdyme. Mokyklos savivaldos institucijy inicijuotos veiklos
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prisideda prie saugios aplinkos, teigiamo mikroklimato kiirimo jstaigoje. Progimnazijoje sudarytos
salygos veikti drauge, dauguma mokytojy buriasi j profesionaly komanda, siekia aukstesniy individualiy
ir bendry rezultaty.

Aktyviai dalyvaudami renginiuose, bendruomenés nariai kuria patrauklios Progimnazijos jvaizdj.
Teiginiui ,,Miisy mokykloje mokytojai sulaukia paramos ir emocinio palaikymo i$ kolegy‘ pritaria 92,2
proc. (atsakyta ,, Tikrai taip“ — 60,8 proc., ,,Lyg ir taip“ — 31,4 proc.) dalyvavusiy apklausoje mokytojy ir
tai santykinai stipriausias mokyklos aspektas jtraukiojo ugdymo poziiiriu. Teiginiui ,,Miisy mokykloje
mokytojy bendrysté — tik grazus zodis, nes realiai kiekvienas dirba sau‘ nepritaria didesné dalis mokytojy
(82,7 proc.: atsakyta ,,Lyg ir ne“ — 21,2 proc., ,,Tikrai ne“ — 61,5 proc.). Pedagogy atsakymuose j atvirg
klausima sitiloma ,,ir toliau dirbti partnerystés principu®, didinti mokytojy bendradarbiavima, siekti
nuoseklesnio, veiksmingesnio bendradarbiavimo. Su teiginiu, kad ,,Miisy mokykloje mokytojams daznai
triksta laiko bendradarbiavimui‘ nesutiko 49 proc. (atsakyta ,,Lyg ir ne* — 31,4 proc., ,,Tikrai ne* — 17,6
proc.) apklaustyjy. 92,0 proc. apklaustyjy (atsakyta ,,Lyg ir taip*“ — 66,0 proc., ,,Tikrai taip* — 26,0 proc.),
kad mokykloje visi puikiai paZjsta vienas kito stiprigsias profesines puses.

Mokytojy kompetencijy tobulinimas, mokymasis vieniems i§ kity, dalijimasis patirtimi
Progimnazijoje geras. Mokyklos strateginiame plane buvo numatyta, kad mokytojai dalinasi geraja
patirtimi su savo mokyklos, rajono ir kity Salies mokykly mokytojais. Sutarti ir labai konkrettis vertinimo
rodikliai: 70 proc. mokytojy dalyvauja projekte ,,Kolega — kolegai® per metus stebédami 2—-3 kolegy
pamokas. Suburtas Inovatyviy mokytojy klubas (I. M. K.), klubo nariai yra jsipareigoj¢ ir kolegialiai
veikiantys mokiniy pazinimo kompetencijos tobulinimo srityje. Pastebima pagarba ir jsiklausymas tarp
pedagogy, siekiant ugdytiniams padéti suprasti jy bei kity poreikius, racionaliai pasidalijant vaidmenimis,
suteikiant reikiamg pagalba vieni kitiems. Teiginiui ,,Mokyklos vadovai telkia mokyklos bendruomeng
ugdymo pokyciams* pritaria 68 proc. mokytojy, daugiau pritaria nei nepritaria 26 proc. mokytojy; o
teiginiui ,,Mokyklos vadovai palaiko pedagogy profesing refleksija ir tobuléjima* pritaria 82,4 proc.
mokytojy, daugiau pritaria nei nepritaria 15,7 proc. mokytojy.

2. Gerinti pamokos kokybe.

Progimnazijoje susitarta dél mokiniy akademinés pazangos ir pasiekimy vertinimo, individualios
pazangos stebéjimo, fiksavimo, analizavimo. 49,0 proc. pedagogy visiskai pritaria teiginiui ,,Miisy
mokykloje yra vieninga kiekvieno mokinio individualios paZangos vertinimo sistema“ ir 38,8 proc.
teiginiui ,,Mano vertinimo sistema padeda kiekvienam mokiniui daryti pazanga“. Reflektuodami pazanga
mokiniai pildo ,,Mokinio individualios paZangos lapus®“. Po pusmecio rezultaty su nepazangiais
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mokiniais sudaromos sutartys, poveikio priemonés numatomos 3 ménesiams, stebima pazanga. 1-4
klasése kasmet organizuojami triSaliai susitikimai, kuriy metu mokiniai, jy tévai (globéjai, riipintojai) su
klasés vadovu aptaria s¢kmes ir nesékmes, asmeninius lukesCius. 5-8 kl. mokiniy tévai apie vaiky
pasiekimus informuojami 2-3 kartus per metus klasiy tévy (globéjy, riipintojy) susirinkimuose ar
individualiai elektroniniu budu. Atliktame tyrime su teiginiu ,,Mokykloje mokytojy ir tévy susitikimai,
aptariant vaiko pazangg, gerina mokymosi rezultatus* sutiko 77,7 proc. 2-4 Kl. ir 74,9 proc. 5-8 KI.
mokiniy tévy (globéjy, rupintojy). Su teiginiu, kad ,,Mokykloje numatytas laikas mokytojams kartu
analizuoti kiekvieno mokinio pazangg, planuoti tolesnj jo mokymasi‘ visiskai sutiko 25 proc. mokytojy,
»lyg ir taip* 29,5 proc., o 78,8 proc. mokytojy mano, kad jie bet kada gali prasyti kolegy profesinés
pagalbos. Trec¢dalis mokyklos mokytojy dirba Siuolaikiskai, taciau reikéty tobulinti mokiniy vertinimo ir
jsivertinimo geb¢jimus pamokoje.

3. Gerinti mokiniy jtraukima j ugdyma.

Laikantis krypties ir nuoseklumo diegiamos konkrecios priemonés su siektinu rezultatu: 99 proc.
mokiniy ir mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, pasiekimai atitinka BU programas.
Dauguma specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, daznai globojami Progimnazijos personalo
(specialiosios pedagogés, socialinés pedagogeés, bibliotekininkes), turi galimybes raiSkai formalioje ir
neformalioje veikloje. Progimnazijoje skatinama lyderysté ir pripaZjstami formalts lyderiai. [traukiojo
ugdymo s¢kmingam igyvendinimui kompleksin¢ pagalba vaikui turi reik§minga teigiamg jtaka jo
ugdymuisi, todél Progimnazijos bendruomenés sukurti pasitikéjimu ir pagarba gristi santykiai vertinami
kaip tinkamas biidas jgyvendinti jtraukyj; ugdyma. Mokykloje priimti bendri susitarimai dél mokiniy
rezultaty sistemingo aptarimo, pagalbos teikimo, jsitraukimo j dalykiniy projekty vykdyma. Bendrai
sutartais su bendruomene etapais analizuojama mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacija, o
gauti duomenys panaudojami ugdymo procese.

Atliktame tyrime su teiginiu ,,Mokykloje mokytojy ir tévy susitikimai, aptariant vaiko paZanga,
gerina mokymosi rezultatus“ sutiko 77,7 proc. 2—4 Kl. ir 74,9 proc. 5-8 kl. mokiniy tévy (globéjy,
ripintojy). IS pokalbiy su mokiniais, mokytojais, mokyklos vadovais paaiskéjo, kad Progimnazijos
mokiniai skatinami ne tik uz akademinius pasiekimus, bet ir uz bendryjy kompetencijy, asmenybés
brandos, talenty pasireiSkimus. Tradicinéje Sventeje ,,Mes jais didZiuojames® gali pretenduoti |
apdovanojima ne tik pirmiinai moksle, bet ir didZziausig pazanga padare, aktyvis, atsakingi bendruomenés
nariai, olimpiady, sporto varZyby dalyviai, nugalétojai, geriausiai skaitantys mokiniai. Nominacija
»Vaiky balsas® jteikiama vienam mokiniui, iSrinktam 1§ 1-8 klasiy kandidaty, kurio mety poelgis
mokykloje ar uz jos riby jvertinamas kaip garbingiausias, reik§mingiausias.
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TIKSLAS: MOKYKLOS BENDRUOMENES MIKROKLIMATO GERINIMAS.

Uzdaviniai

Rezultatai

1. Gerinti emocing aplinkg mokykloje
integruojant mokyklos vertybiy raiskg j ugdymo
procesg ir mokyklos gyvenima.

Progimnazija yra atvira pasauliui, aktyviai dalyvauja veiklose su jvairiais socialiniais partneriais,
jsitraukia tiek ] trumpalaikius, tiek j ilgalaikius projektus, akcijas. Renginiy organizavimas ar
dalyvavimas projektuose su kitomis rajono institucijomis stiprina ne tik socialinius ry$ius, bet ir mokiniy
kulttrines bei dalyky kompetencijas: projekte ,,SkaiTau* dalyvauta kartu su Jonavos vaiky lopseliu —
darzeliu ,,Sauluté* ir ,,Lietavos® pagrindine mokykla, organizuojant renginj ,,Prie stalo su rasytoju®
bendradarbiauta su ,,Neries“ pagrindine mokykla, projektas ,,Balty literatiiros savaité®, ,,Aitvary diena“
jgyvendintas kartu su Jonavos lopseliu — darZeliu ,,Zilvitis*. Informacija apie jvykusius projektus ir
veiklas dalijamasi mokyklos interneto svetainéje, Facebook paskyroje.

Teévy (globéjy, ripintojy) i(si)traukimas | Progimnazijos gyvenimg, jvairiy ugdymosi formy
naudojimas yra geras. Progimnazijos dokumentuose fiksuota, kad mokiniy tévai (globéjai, riipintojai)
dalyvauja Progimnazijos renginiuose, jsitraukia j mokyklos gyvenimg: jvairias veiklas, projektus, veda
pamokas, tvarko aplinkg, daznai biitent tévai biina $iy akcijy iniciatoriai. ,,Mokyklos ir tévy partnerystés*
santykinai stipriausi mokyklos aspektai jtraukiojo ugdymo pozitriu yra $ie: dauguma tévy (globéjy,
rupintojy) aktyviai dalyvauja vaiko ugdyme, tariasi, sitlo... Tai stebime ir mokiniy tévy (globéjy,
ripintojy) atsakymuose (63,1 proc.: atsakyta ,, Tikrai taip* — 28,3 proc., ,,Lyg ir taip* — 34,8 proc.); miisy
mokykloje triikksta jvairesniy bendravimo su tévais formy (kluby, popieciy, bendry Zygiy ir pan.) (46
proc.: atsakyta ,,Lyg ir ne* — 30 proc., ,, Tikrai ne* — 16 proc.); dauguma mokytojy nepritare teiginiui, kad
mokytojus erzina tévai, kurie per daug kiSasi j vaiko ugdyma (60,9 proc.: atsakyta ,,.Lyg ir ne* — 19,6
proc., ,,Tikrai ne* — 41,3 proc.). I§ pokalbiy su tévais galime teigti, kad tévy (globéjy, riipintojy)
i(si)traukimas | bendras mokyklos veiklas geras: jie dalyvauja ne tik mokiniy paZangos ir elgesio
aptarimuose, bet ir turi galimybe j(si)traukti ] neformalius susitikimus.

Tenkinant skirtingus mokiniy poreikius (meninius, sportinius, ziniy gilinimo bei jvairiy jgiidziy
ugdymo) sitilomos neformaliojo $vietimo programos 1-4 Kl. ir 5-8 kl. mokiniams. Progimnazijoje ir uz
jos riby neformaliojo $vietimo galimybe pasinaudoja apie 64 proc. mokiniy. Atliktame tyrime 90,2 proc.
pedagogy sutinka, kad ,,Miisy mokykloje kiekvienas vaikas atranda sritj, kurioje jam sekasi®, o0 98,0 proc.
pedagogy pritaria, kad, nepaisant mokinio geb&jimy, kiekvienas jtraukiamas j bendras klasés ar mokyklos
menines, sportines ir kt. veiklas. 50,0 proc. 2—4 Kl. ir 63,6 proc. 5-8 kl. mokiniy tévy sutinka, kad
mokykloje yra didelé biireliy / neformalaus ugdymo veikly pasiiila.
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2.  Stiprinti  mokyklos  bendruomeniskus
santykius.

Dauguma mokytojy yra aktyvis I. M. K. (Inovatyviy mokytojy klubo) nariai arba pripazjstantys
klubo jkiiréjy lyderyste ir dalyvauja susitikimuose.

Remiantis pateiktais duomenimis, galima teigti, kad j projektines veiklas jtraukiama didel¢ dalis
mokiniy bendruomenés, Progimnazija yra atvira naujovéms. Teikiama kompleksiné pagalba, kuri sudaro
salygas vaiko atstovams, tévams (glob¢jams, riupintojams) pagal Lietuvos Respublikos vaiko teisiy
apsaugos pagrindy jstatymga uztikrinti vaiko sauguma, kokybisSka Seimos funkcionavimg ir biting jos
gerove. 60,7 proc. 5-8 klasiy mokiniy sutiko, kad ,,Mano mokytojams patinka man padéti® ir 76,8 proc.
pritar¢, kad ,,Mano mokytojai man visada padeda®. Su teiginiu ,,Kai mano vaikui kyla sunkumuy,
mokytojai noriai suteikia pagalbg“ sutinka 85,0 proc. 2—4 Kl. ir 70,0 proc. 5-8 kl. mokiniy tévy. 28,5
proc. 5-8 klasiy mokiniy pritaria teiginiui ,,Mano darbai yra demonstruojami klaséje, mokykloje, 64,0
proc. pedagogy sutinka, kad ,,Projektiniai, kiirybiniai, eksperimentiniai mokiniy darbai yra jprasta
mokiniy mokymosi veikla®, o 62,7 proc. — kad ,,Mokykloje iprasta vesti pamokas bibliotekoje, gamtoje,
muziejuje, jmonése ir t. t.

3. Nuosekliai diegti socialiniy emociniy jgidziy
ugdymo programas.

Progimnazijoje dirba pagalbos specialisty komanda: specialusis pedagogas, socialinis pedagogas,
2021 m. rugséjo ménesio ieSkomas specialistas psichologo pareigoms. Svietimo pagalbos specialistai
kartu su mokytojais, mokiniais, jy tévais analizuoja mokymosi nes¢kmiy priezastis: kalbama su mokiniu,
turin¢iu neigiamus pusmecio jvertinimus, jis pildo sutartis, sudaromas pazangos planas, numatomos
priemongés, biidai, laikotarpiai atsiskaityti, Mokytojy tarybos posédyje aptariamas priemoniy poveikis, jei
netenkina rezultatai, VGK organizuojami triSaliai ar individualdis susitikimai su tévais, kuriuose
aptariama pagalba vaikui. Pagalbos specialisty komanda konsultuoja mokytojus, skaito praneSimus, veda
mokymus, kuria informacinius lankstinukus Progimnazijos bendruomenés nariams, veda uzsiémimus
vaikams, dalyvauja su jais renginiuose, konkursuose, parodose, rengia mokymo priemones. Kartu su
pradinio ugdymo mokytojomis organizuota rajoniné 1-4 kl. SUP turin¢iy mokiniy pieSiniy paroda-
kiirybiné veikla ,,Pasaka vaiko delne®. Socialiné pedagogé reguliariai veda pozityvios tévystés kursus
Progimnazijos mokiniy tévams (glob¢jams, riipintojams). VGK, atlikusi apklausg ,,Specialiyjy ugdymosi
poreikiy tenkinimas mokykloje®, iSsiaiSkino, kad Progimnazijos mokytojai gerai paZjsta mokiniy
jvairove. Teikdama pagalba mokykla naudojasi ne tik vidiniais, bet ir iSoriniais resursais, bendradarbiauja
su kitomis institucijomis, socialiniais partneriais: Jonavos r. sav., SPT, Kauno apskrities vaiko teisiy
apsaugos skyriumi Jonavos rajone, Socialiniy paslaugy centru, Kauno apskrities VPK Jonavos r. PK
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prevencijos poskyriu ir kt. Per TAMO elektroninio dienyno apklausg suzinoj¢ mokiniy tévy (globéjy,
ripintojy) Svietimo poreikj, kviecia policijos atstovus, psichologa, psichoterapeuta skaityti paskaitas.

Mokiniy tévy atsakymai: su teiginiu ,,Kai mano vaikui kyla sunkumy, mokytojai noriai suteikia
pagalba® sutinka 85,0 proc. 2—4 klasiy mokiniy tévy ir 69,9 proc. 5-8 klasiy mokiniy tévy. 77,5 proc. 2—
4 Kl. ir 69,2 proc. 5-8 kl. mokiniy tévy patvirtino, kad ,,Mokytojai stengiasi vienodai gerai dirbti su
kiekvienu vaiku, nepriklausomai nuo vaiko gebéjimy ir pasiekimy®, apie 84,0 proc. visy apklausoje
dalyvavusiy mokiniy tévy sutiko, kad ,,Mokykla deda daug pastangy, kad joje visiems bty gera®.
Progimnazija yra UNESCO asocijuoty mokykly tinklo naré. Daug mety dalyvauja ERASMUSH,
GLOBES tarptautiniuose projektuose, bendradarbiauja su Jonavos kultiiros centru, Jonavos krasto
muziejumi, $vietimo jstaigomis: 1/d ,,Sauluté*, I/d , Zilvitis“, , Lietavos®, ,Neries“ pagrindinémis
mokyklomis. Progimnazijoje veikia inovatyviy mokytojy klubas (I. M. K.). Siuo metu Progimnazijos
bendruomené daugiausia démesio skiria tam, kad kiekvienas mokinys patirty mokymosi sékme, sudarant
jam galimybes patirti jvairius mokymosi biidus ir formas.

STRATEGINES ISVADOS

Bendradarbiaujantys mokytojai, pagalbos specialistai, aktyviis mokyklos bendruomenés nariai ir socialiniai partneriai iSnaudojo galimybes 2020-
2022 m. strateginio plano jgyvendinimui, puoselédami mokyklos vertybes, tradicijas, kurdami savitg atvirg kultiirg, svetingg aplinka, pritraukdami
kvalifikuotus specialistus.

Kvalifikuoti mokytojai, pagalbos specialistai ir administracija, bendradarbiaudami tarpusavyje ir teikdami jvairiapus¢ pagalba, padeda specialiyjy
poreikiy mokiniams integruotis j mokyklos bendruomeng.

Naudojantis jvairiais finansavimo S$altiniais tobulinamos mokytojy ir pagalbos specialisty kompetencijos ir kvalifikacija, mokytojai skatinami
atestuotis, daZniau dalintis Ziniomis ir gergja patirtimi.

Mokiniy skai¢ius mokykloje iSlieka stabilus, kas rodo pasitikéjima mokykloje dirbanciais pedagogais.

Mokytojai, mokiniai, tévai, socialiniai partneriai teigiamai vertina mokyklos veikla, iniciatyvas, tobulinant ugdymosi procesg ir siekiant visos
organizacijos pazangos.

2023-2025 m. musy laukia nauji i§Stikiai: Tukstantmecio mokykly programa, ugdymo turinio atnaujinimas, jtraukusis ugdymas. Tik susitelkusi,
kiirybiska ir atsakinga mokyklos bendruomene gali biiti atvira naujiems pokyciams.
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VI SKYRIUS
PROGIMNAZIJOS VEIKLOS STRATEGIJA 2023-2025 METAMS
Mokyklos vizija

Progimnazijos vaikai — zingeidas ir kiirybiski, mokytojai — kompetentingi ir besimokantys, tévai — atsakingi ir pasitikintys. Bendradarbiaudami ir

nuolat tobulédami, kartu kuriame ATVIRA, ATSAKINGA, AUGANCIA mokykla ir Lietuva.
Mokyklos misija

Igyvendinant Svietimo politika, teikti prieSmokyklinj, pradinj ir pagrindinj i$silavinima, atsizvelgiant j kiekvieno mokinio gebéjimus. Progimnazija

— mokykla, ugdyma grindzianti darnaus vystymosi principais. Cia svarbus ir matomas kiekvienas.

Mokykilos filosofija

»Mokykloje ieSkokime Lietuvos® (J. Marcinkevicius)

Vertybiniai principai

Visi atsakingai mokomés.

Mums ripi Seima, sveikata, pasaulis ir Lietuva.
Esame atviri dialogui ir poky¢iams.

Tikime, kad augti gali kiekvienas.

Prioritetai

1 prioritetas. Kiekvieno mokinio pazanga ir geréjantys pasiekimai.
2 prioritetas. Pozityvi mokyklos bendruomenés kultiira.
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STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslas

Uzdaviniai

Kryptingas kiekvieno mokinio ir mokytojo jsitraukimas j mokymosi | 1. Tobulinti pamokos kokybeg.

procesa.
(Profesionalus pasirengimas jtraukiajam ugdymui ir UTA).
mokyklos materialing bazg.

2. Tobulinti kiekvieno mokinio pasiekimy ir pazangos vertinimg pamokoje.
3. Kurti mokykloje jvairesnes Siuolaikines ugdymo(si) aplinkas ir gerinti

Saugios psichologinés, emocinés aplinkos kiirimas, visapusiskai ugdant |1.
vaiko asmenybe. optimaliai iSreiksti save.

Kurti palanky mikroklimata, sudarantj salygas kiekvienam mokiniui

2. Siekti auk$tesniy individualiy ir bendry mokyklos veiklos rezultaty,
bendradarbiaujant kaip ambicingai profesionaly komandai.

3. Skatinti tévy, mokiniy, mokytojy bendradarbiavima jvairiose veiklose,
palaikant mokiniy asmeninj augima.

VIl SKYRIUS
PLANO IGYVENDINIMO VEIKLOS

1 prioritetas. Kiekvieno mokinio pazanga ir geréjantys pasiekimai.
Tikslas. Kryptingas kiekvieno mokinio ir mokytojo jsitraukimas j mokymosi procesa.

UZdaviniai Priemonés Vykdymo Vykdytojai LéSos Laukiamas rezultatas
laikas
Tobulinti pamokos | Visi mokytojai tobulina savo profesines ir asmenines | Nuolat Mokytojai, Klasés Kiekvienas mokytojas tobulina
kokybe. kompetencijas mokymuose ir seminaruose. administracija | krepSelio | kvalifikacijg jvairiomis formomis
(KK) ne maziau kaip 5 dienas per metus.
1€Sos




24

Mokytojai dalinasi gergja patirtimi (su savo mokyklos,
rajono ir kity Salies mokykly mokytojais).

Nuolat

Mokytojai,
administracija,
darbo grupés

KK 1éSos

Mokyklos pedagogai kasmet apie
10 karty dalinasi patirtimi su kity
mokykly  kolegomis  (praveda
atviras pamokas, dalyvauja
ugdymo  veiklos  tobulinimo
diskusijose, veda bendras pamokas,
dalinasi gergja patirtimi).

Pasirengimas ir darbas pagal bendrojo ugdymo (BU)
atnaujintas programas.

2023 m.
2024 m.

Mokytojai,
administracija,
darbo grupés

KK 1é3os

Aktyviai veikia Inovatyviy
mokytojy klubas (I.M.K.), klubo
nariai jsipareigoj¢ ir kolegialiai
veikia rengiantis ir dirbant pagal
UTA programas.

Ugdymo proceso skaitmenizacijos gerinimas.

Nuolat

Metodiné
taryba

KK 1é3o0s,
TOM
1éSos

Isisavintos naujos skaitmeninés
Informaciniy

panaudojimas

programos.
technologijy
ugdymo procese sudarys salygas
pamokos tobulinimui.

Bendruomenés nariai rengia paraiSkas ir jgyvendina
Salies ir tarptautinius projektus, dalyvauja mokymuose
apie pamokos kokybés gerinima.

2023-2024
m. m.

Darbo grupés

KK 1éSos,
ES
projekty
1éSos

Mokykla kasmet parengia 1-5
paraiSkas  miesto,  Salies ir
tarptautiniams projektams. 15-20
mokytojy kasmet jsitraukia
igyvendinant Salies ir tarptautinius
projektus.

Tobulinamos mokytojy kompetencijos itraukiojo

ugdymo klausimais.

2023-2024 m.

Administracija,
metodiné
taryba

KK 1éSos

99 proc. spec. poreikiy mokiniy
pasiekimai atitinka BU programas
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Pedagogai renkasi kvalifikacijos tobulinimo kryptis, | 2023-2025 m. | Administracija, | KK 1éSos | Geréja bendradarbiavimas tarp
orientuotas j Progimnazijos veiklos prioritetus. metodiné bendruomenés nariy, mokomasi i$
taryba kolegy  patirties,  veiksmingai
plétojama kolegialaus grjztamojo
ry$io kultira. Dauguma pedagogy
kryptingai tobulina kvalifikacija.
Auga asmeninis profesinis
meistriSkumas.
Skatinamas nuolatinis profesinis mokytojy | Nuolat Metodiné KK 1é¢sos | Dalinantis patirtimi, jgyvendinty
bendradarbiavimas. taryba, mokymosi  strategijy  patirtimi,
I.M.K. ger¢ja pamokos kokybé 80 proc.
mokytojy veikloje.
Tobulinti Nuolat teikiama individuali pagalba mokymosi | Nuolat Administracija | KK 1éSos | 100 proc. mokymosi sunkumy
kiekvieno mokinio | sunkumy patiriantiems mokiniams. patirian¢iy mokiniy patiria
pasiekimy ir mokymosi sekme.
pazangos . . . -
vertinima Palankios aplinkos jtraukiajam ugdymui gerinti | Nuolat TUM Nuosekli Svietimo pagalba
kiirimas. Jtraukiojo ugdymo gerinimas. 1€Sos suteikiama 100 proc. specialiyjy
ugdymosi  poreikiy  turintiems
mokiniams.
Taikomi ir analizuojami mokinius motyvuojantys ir | 2023 m. Administracija, | KK 1ésos | Naujy metodiky panaudojimas,
efektyvis ugdymo metodai. metodiné aptarimas  padés  mokytojams
taryba, I.M.K. geriau jsisavinti atnaujintas UP ir
orientuoti ] kompetencijy ugdyma.
Teikiama efektyvi pagalba visy mokymuisi. 2023-2025 m. | Administracija, | KK 1ésos | 5-8 kl.  per savaite skiriamos
pagalbos valandos dalyky konsultacijoms.
mokiniui 50 proc. mokiniy naudojasi

specialistali

trumpalaikiy konsultacijy pagalba.
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90 proc. 8 kl. mokiniy lanko
ilgalaikes mokomyjy dalyky
konsultacijas.

95 proc. mokiniy pasiekia
patenkinamy metiniy rezultaty.

Nuolat stebima individuali mokiniy mokymosi ir | 2023-2025 m. | Mokytojai KK 1é¢Sos | Mokyklos diagnostiniy testy, 4, 6,
mokyklos pazanga. klasiy mokiniy pasiekimy
rezultatai (tarp progimnazijy ir
pagrindiniy mokykly) yra aukstesni
nei Salies ir rajono vidurkiai.
Mokykla apriipinama moderniomis S$iuolaikinémis | 2023-2025 m. | Administracija | KK 1éSos, | Sukurtos ir atnaujintos mokymosi,
ugdymo  priemonémis (mobilios laboratorijos, TUM kiirybos  ir  poilsio  erdvés
kompiuterinés programos, vaizdo ir kt. jranga ir 1éSo0s mokiniams.
priemonés).
Taikomos pazangios mokiniy vertinimo ir jsivertinimo | Nuolat Mokytojai KK IéSos | 95 proc. mokytojy kiekvienos
sistemos. pamokos  uzdavinyje  nurodo
formalius ir neformalius vertinimo
kriterijus, pries kiekvieng
kontrolinj (savarankiSskg) darba
supazindina mokinius su vertinimo
kriterijais.
Kurti mokykloje Dalyvavimas TUM programoje. 2023-2025 m. | Mokyklos TUM 100 proc. pagerés mokymosi bazé
jvairesnes bendruomené | 1éSos ir mokymosi rezultatai. 100 proc.
Siuolaikines mokyklos mokiniy patirs
ugdymo(si) patyriminj mokyma(si).
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aplinkas ir gerinti | STEAM ugdymo diegimas 2023-2025 m. | Mokyklos TUM Ugdomos vaikams ateityje
mokyklos bendruomené | 1éSos reikalingos kompetencijos.
materialing baze 100 proc. pageréja mokiniy
pasiekimai STEAM srityje.
Plétojamos STEAM  ugdymui
aktualios mokytojy kompetencijos.
2 prioritetas. Pozityvi mokyklos bendruomenés kultiira.
Tikslas: Saugios psichologinés, emocinés aplinkos kiirimas, visapusiskai ugdant vaiko asmenybg.
UZdaviniai Priemonés Vykdymo Vykdytojai LéSos Laukiamas rezultatas
laikas
Kurti palanky | Pagarby elgesj skatinan¢iy ir paty¢ias mokiniy tarpe | 2023-2025 m. | Mokykla KK 1¢Sos | Mokiniy, patirian€iy patycias,
mikroklimata, mazinanciy priemoniy taikymas. dalis sumazés iki 10 proc.
sudarant] salygas
kiekvienam Mokiniy sgmoningumg bei atsakingg elgesj ugdanciy | 2023-2025 m. | Mokykla KK Iésos | 80 proc. mokiniy supranta ir
mokiniui priemoniy taikymas. laikosi atsakingo elgesio taisykliy
optimaliai iSreiksti | Eeltyvinama Progimnazijos vidinés komunikacijos ir | 2023-2025 m. | Mokykla KK lésos | Perspektyvi ir prasminga
Save informacijos sklaidos sistema. tinklaveika ~ padeda  pasiekti
1Skeltus tikslus, kuriant
patrauklios, SiuolaikiSkos
progimnazijos jvaizdj.
Tesiamos sveikos gyvensenos tradicijos, skatinamas | 2023-2025 m. | Mokykla KK 1éSos | Sudaromos salygos atskleisti ir
kasdienis fizinis aktyvumas. plétoti individualius gebéjimus.
Tenkinami daugumos mokiniy
neformalaus Svietimo poreikiai.
Progimnazijos bendruomenés
nariai jauciasi saugis, riipinasi
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savo sveikata, laikosi sveikos
gyvensenos jgidziy.
Sukurtos Progimnazijos ir kiekvienos klasés jtraukiojo | 2023-2025 m. | Mokykla KK 1ésos | Irengtas relaksacijos kambarys,
ugdymo strategijos. visose klasése aptarti jtraukiojo
ugdymo principai.
Siekti  aukstesniy | Skatinama savanoryste. 2023-2025 m. | Mokykla KK 1éSos | Per metus jgyvendinami 4-5
individualiy ir savanorystés projektai.
bendry mokyklos
veiklos  rezultaty, | Organizuojami bendruomeng telkiantys renginiai 2023-2025 m. | Mokykla KK 1ésos | Per metus vyksta 4-5 renginiai,
bendradarbiaujant kuriuose aktyviai dalyvauja
kaip  ambicingai mokiniy tévai.
if;f:}lg;l?m Skatinama mokytojy lyderysté, nes tik per asmeninj | 2023-2025 m. | Mokykla KK 1¢éSos, | Lyderiy veikla telkia
poveikj galima padaryti poveikj sistemai. TUM Progimnazijos bendruomene
1¢So0s pokyciams.
Bendruomenés  nariai  jgyja
bendradarbiavimo,
komunikavimo, jtraukiosios
lyderystés kompetencijy.
Skatinti tévy, | Planingas socialinio ir emocinio ugdymo programy | 2023-2025 m. | Pagalbos KK 1ésos | Visos klasés nuosekliai
mokiniy, mokytojy | igyvendinimas mokykloje. mokiniui igyvendina socialinio emocinio
bendradarbiavima specialistali, ugdymo programas: apripinamos

jvairiose veiklose,
palaikant mokiniy
asmeninj augima

klasiy vadovai

priemonémis bei sistemingai veda
uzsiémimus.

95 proc. mokyklos mokytojy
atnaujins kompetencijas
socialinio-emocinio ugdymo bei
asmeniniy kompetencijy
tobulinimo srityje.
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Dalyvavimas programoje ,,Kartu
mes galime*.

Ugdomas meninis ir sociokultiirinis sgmoningumas

2023-2025 m.

Darbo grupé

KK 1éSos

Ugdomajame procese bus matoma
kiekvieno vaiko sekmeé.

Ugdomos mokiniy, mokytojy
kiirybiskumo kompetencijos.
Prasmingesnis kolegialus
bendradarbiavimas tarp mokytojy,
mokiniy, tévy.

Gerinamas Ugdymo karjerai modelis

2023-2025 m.

Darbo grupé

KK 1éSos

100 proc. mokiniy jgyja ziniy apie
profesijas, vykdoma profesinio
veiklinimo sistema. 80 proc.
mokiniy geriau atpazista savo
poreikius ir galimybes.

Nuolatinis mokyklos bibliotekos veiklos tobulinimas,
naujy veiklos galimybiy, skatinant skaitymo kultiira,
paieskos.

2023-2025 m.

Darbo grupé

KK 1éSos

70 proc. mokiniy ger¢ja skaitymo
jgudziai.
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VI SKYRIUS
PLANO IGYVENDINIMO STEBESENOS SISTEMA

Strateginio plano jgyvendinimo stebésena atlickama viso proceso metu ir visais lygiais. Strateginio planavimo grupé pristato strateginio plano
igyvendinimo rezultatus bendruomenei Mokytojy tarybos, Aktyviy tévy tarybos susirinkimuose. Tokiu biidu bendruomené turi galimybe stebéti ir vertinti,
kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, ir teikti sitilymus bei pageidavimus.

Strateginis planas jgyvendinamas rengiant detalius metinius veiklos planus, kuriy priemoniy jgyvendinima, jy efektyvuma, darbuotojams pavesty
uzduociy atlikimg stebi ir vertina direktorius ir direktoriaus pavaduotojai ugdymui, Metodinés tarybos nariai. Remiantis vertinimo duomenimis, strateginis
planas tikslinamas.

PRITARTA
Progimnazijos tarybos
2022 m. gruodzio 14 d.
protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. T-4)



