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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2018 m. progimnazija dirbo pagal patvirtinta Progimnazijos strateginj plang 2017-2019
m., vadovavomés patvirtintais ugdymo planais 2017/2018 ir 2018/2019 mokslo metams ir 2018m.
progimnazijos veiklos planu. Ugdymo plany projektai aptarti progimnazijos savivaldos
institucijose, suderinti su Jonavos rajono savivaldybes administracijos §vietimo, kultGros ir sporto
skyriaus specialistu. Veikla planuojama remiantis progimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo
duomenimis.

2018 m. progimnazija sieké numatyty tiksly: ugdymo(si) kokybés gerinimas, ugdymo(si)
aplinkos gerinimas, veikimo kartu gerinimas.

Ugdymas organizuotas, atsiZvelgiant ir pripaZjstant mokiniy skirtybes. Sickta
prasmingos dalyky integracijos. Sudarytos galimybes kiekvienam mokiniui patirti jvairius
mokymosi budus ir formas. Mokiniai ir tévai jtraukti | mokyklos erdviy kiirima. Skatintas
kolegialus mokymasis, stiprinta bendradarbiavimo kultiira.

Gera ugdymo kokybe: 100 proc. ketvirtoky sékmingai baige pradinio ugdymo programa,
100 proc. astuntoky baige programg ir sékmingai tgsia mokymasi kitose ugdymo jstaigose, i jy
95,8 proc. mokosi gimnazijose. Tgsiamas tolesnis ugdytiniy stebéjimas ir analizuojami juy
pasiekimai.

Siekiant jvertinti teikiamo ugdymo kokybe, progimnazijos 2-ty, 4-ty, 6-ty ir 8-ty klasiy
mokiniai 2018 m. dalyvavo Nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime (NMPP). 2-ry klasiy
mokiniy visy diagnostiniy testy rezultatai yra aukstesni uZ rajono bei Salies NMPP dalyvavusiy
mokiniy rezultatus. Antry klasiy mokiniy skaitymo ir raSymo (teksto kiirimo) surinkty tasky
vidurkis aukStesnis uz Salies skirtingy vietoviy ir mokykly tipy mokiniy pasiekimy surinkty tagky
vidurkj. 4-ty klasiy mokiniy visy dalyky testy pasiekimai auk$tesni uz Salies skirtingy vietoviy ir
mokykly tipy mokiniy pasiekimy surinkty tasky vidurkj. Lyginant su pra¢jusiais mokslo metais
pageréjo raSymo testy rezultatai. RaSymo testo pagrindinj ir auk3tesnjjj lygius pasieké - 74,3 proc.
ketvirtoky. Pageréjo 3,7 proc. ir yra 6,8 proc. aukstesni uZ rajono ketvirtoky rezultatus. 6-ty ir 8-
ty klasiy mokiniy visy dalyky profilio rezultatai aukstesni uZ $alies jvairiy tipy mokykly rezultatus,
pageréjo matematikos (+0,3), raSymo (+0,33), skaitymo (+0,4) jglidZiai, mokéjimo mokytis
kompetencija (+0,4). Gauti mokiniy pasiekimy vertinimai i$analizuoti metodinése grupése, aptarti
metodingje taryboje, mokytojy taryboje.

Ugdymo procese taikomi aktyviis mokymo metodai, veiksmingai naudojami IKT ir
informacijos $altiniai, organizuojamas aktyvus ir sgmoningas mokymasis, daug pamoky vyko
ivairiose netradicinése aplinkose.

Geri mokiniy pasiekimai dalykinése olimpiadose, konkursuose, sporto varzybose.

Organizuotas visapusiskos pagalbos mokiniams progimnazijoje teikimas. Pagalbos

mokiniui specialistai (socialiné pedagoge, psichologe, specialioji pedagoge, logopedé) dirbo pagal
patvirtintus planus, dalyvavo prevencinése, projektinése veiklose.

Aktyviai veiké progimnazijos mokiniy tévy klubas. Aptar¢ ugdymo problemas, teiké
siillymus progimnazijos veiklos gerinimui, padéjo organizuoti renginius, puo$é mokykla.

Progimnazijos valdyme dalyvavo Senitliny taryba. Teiké sitilymus dél ugdymo aplinkos ir

poilsio zony mokykloje tobulinimo. Organizavo jvairias akcijas, renginius.

Progimnazija turi galiojantj Higienos pasa. Mokyklos patalpos tinkami parengtos ugdymui.




II SKYRIUS

METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéj

usiy mety veiklos rezultatai
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2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
UZzduotys PrieZastys, rizikos
Zuls
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3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Mokyklos bibliotekoje jrengtas edukacinis
kampelis pradiniy klasiy mokiniams.

Pradiniy klasiy mokiniai turi atskirg
erdve kur gali patogiai skaityti literatiiros
kirinius, tobulinti skaitymo jgiidZius.

3.2. Mokykloje jdiegtas muzikinis skambutis.

Geresne psichologiné aplinka
mokiniams ir darbuotojams.

=

. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai

ety Hiektin rezultatel vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduodiy jvykdymo apra§ymas

PaZzymimas atitinkamas

langelis
5.1. UZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. UzZduotys i esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai J

5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [




6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Bendrasias kompetencijas (asmeninio veiksmingumo).
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