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JONAVOS RAIMUNDO SAMULEVICIAUS PROGIMNAZIJOS ZEIMIU SKYRIAUS
RENGINIU ORGANIZATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés grupé — 3 (specialistai).

2. Pareigybés pavadinimas — Renginiy organizatorius (333201).

3. Pareigybés lygis A2 .

4. Renginiy organizatorius yra tiesiogiai pavaldus Zeimiy skyriuje ugdyma
organizuojanc¢iam Vedéjui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis sias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

5.1. privalo turéti humanitariniy, socialiniy moksly ar meny srities aukstajj
universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu
iSsilavinimu arba aukstgjj koleginj iSsilavinimg, su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu;

5.2. iSmanyti dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles, gebéti jas
taikyti praktiskai;

5.3. gebéti sklandziai déstyti mintis zodziu ir rastu;

5.4. moketi kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrintini pateikti informacijg, rengti
iSvadas ir pasitlymus;

5.5. mokeéti dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu;

5.6. gebéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo darbing veikla, iSmanyti
renginio vadybos ir rezistiros pagrindus;

5.7. gebéti dirbti su garso ir §viesos jranga;

5.8. turi buti karybiskas, komunikabilus, iniciatyvus, pareigingas;

5.9. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, teisés aktus reglamentuojancius
kulttring, mening veikla.

11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. planuoja ir organizuoja valstybiniy S$venciy, atmintiny daty, kalendoriniy

Svenciy minéjimus, pramoginius ir kitus renginius vietos miestelio bendruomenei,
puoseléja etnokultiirg;

6.2. rengia meniniy, kulttriniy projekty finansavimo paraiskas, iesko réméjy;

6.3. ruosia renginiy planus, programas, scenarijus ir juos igyvendina;

6.4. ripinasi renginio (projekto) reklamine medziaga, apipavidalinimu, sklaida,
sve€iy priémimu;

6.5. laiku pateikia darbo ataskaitas ir informacing medziaga;

6.6. formuoja, planuoja ir derina kultarinius renginius su Jonavos kultaros centru;

6.7. apraso jvykusius renginius, kaupia metodine, dalyking medziaga;

6.8. bendradarbiauja su mokyklos meno vadovu, kitais mokyklos darbuotojais;

6.9. vadovauja bent vienam meniniam kolektyvui, dalyvauja savo zanro kolektyvy

rajoniniuose renginiuose, konkursuose, Sventése;

6.10. organizuoja menines veiklos dalyviy paieska, buria kolektyvus, atitinkamo zanro
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mégejus bendram darbui, skatina kiirybinés veiklos ir meny jvairove;
6.11. tenkina vietos bendruomenes poreikius, organizuoja prasmingg laisvalaikj;
6.12. palaiko rySius ir bendradarbiauja su kurybinémis sgjungomis, organizacijomis, kultiiros

ir Svietimo jstaigomis;

6.13. organizuoja profesionalaus ir mégéjisko meno koncertus, parodas, susitikimus su
1Zymiais Zzmonémis, jvairias Sventes, muges;

6.14. nuolat gilina Zinias, kelia profesine kvalifikacija, uzsiima savisvieta;

6.15 bendradarbiauja su mokyklos mokytojais, padeda organizuoti mokyklinius

renginius;

6.16. dalyvauja bendrose mokyklos veiklose: posédziuose, pasitarimuose, mokyklos veiklos

plany rengime ir kt.;

6.17. rengdamas kulttirinés veiklos planus ir juos jgyvendindamas bendradarbiauja su kitomis

vietovéje veikianciomis jstaigomis ir organizacijomis;

6.18. uztikrina, kad darbui skirtos patalpos, inventorius ar kitas turtas buty naudojamas

pagal paskirti;

6.19.su mokyklos darbuotojais, lankytojais, mokiniais ir vaikais bendrauja kultiiringai;

6.20. jvykus nelaimingam atsitikimui, jvykiui ar incidentui darbe informuoja skyriaus Vedéja,

reikalui esant iSkviecCia grietaja pagalba;

6.21. baiggs darbg, nepalieka neuzdaryty langy, neuzrakinty patalpy dury. Raktus padeda i

ju laikymo vieta, arba perduoda budétojui;

6.22. nepaveda savo pareigy atlikimo kitam asmeniui be mokyklos direktoriaus sutikimo;
6.23. mokyklos patalpose ir teritorijoje nevartoja alkoholiniy gérimy, rikaly, narkotiniy
medziagy;

6.24. reaguoja j smurtg ir patycias nepriklausomai nuo smurto ir paty¢iy formos, turinio,
Iyties, amziaus, socialinio statuso, religines ar tautinés priklausomybés ar kity asmens
ypatybiy. Jtarus smurtg, patycias ar seksualing prievartg prie§ mokinius/vaikus
informuoja skyriaus Vedéja ar socialinj pedagoga;

6.25. laikosi mokyklos nuostaty, darbo tvarkos taisykliy, mokyklos direktoriaus jsakymy,
darbo drausmés, darbo etikos, darby saugos, darbo higienos, gaisrines ir civilines saugos,
raStvedybos reikalavimy;

6.26. nustatyta tvarka tikrinasi sveikata, iSklauso privalomg higienos jgiidziy mokymo
programa;

6.27. vykdo kitus su mokyklos funkcijomis susijusius nenuolatinio pobudzio pavedimus
tam, kad buty pasiekti mokyklos strateginiai tikslai.

Susipazinau (DVS):

Data

(parasas)

(vardas, pavarde)



